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I. PODSTAWA PRAWNA

» Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572 z pdézniejszymi zmianami).

* Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogolnego w poszczegoélnych typach szkédt (tekst jednolity:
Dz. U. 2012 poz. 977).

o Zalacznik nr 4: Podstawa programowa ksztalcenia ogoélnego dla gimnazjow 1 szkot
ponadgimnazjalnych, ktoérych ukonczenie umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzalosci po zdaniu
egzaminu maturalnego.

* Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkot (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z p6zniejszymi
zmianami).

*  Statut Szkoty.

* Regulamin Szkoty.

II. MISJA I WIZJA SZKOLY

Misja naszej szkoty jest wysoka skutecznos¢ ksztatcenia i wychowania oraz zapewnienie warunkow
wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia. Pragniemy wyposazy¢ naszych ucznidw w umigjetnosci
niezbedne do funkcjonowania w rozwijajacym si¢ $wiecie, a w szczeg6lnosci do zdobywania dalszej wiedzy.
Celem naszej szkoty jest harmonijna realizacja funkcji dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, dzigki
czemu mozliwy jest aktywny rozwoj wszelkich sfer osobowosci ucznia. Chcemy aby uczniowie byli
przygotowani do podejmowania trafnych i odpowiedzialnych decyzji, samodzielnego myslenia oraz
aktywnego udzialu w Zyciu spolecznym. Dbamy o wysoka jako$¢ nauczania, profesjonalizm w pracy
pedagogicznej, tworzymy mechanizmy monitorowania jakosci prowadzonych zaje¢. Celem nadrzednym
wszelkich dzialan szkoty jest shluzenie uczniom, ich rodzicom i pracujacym w niej nauczycielom,
a wskaznikiem sukcesu bgdzie ich satysfakcja i prestiz w srodowisku lokalnym.

W naszej szkole stwarzamy uczniom wlasciwe warunki do harmonijnego rozwoju osobowosci
oraz zdobywania wiedzy i umiejgtnosci. Stawiamy sobie za cel przygotowanie uczniow do swobodnego
poruszania si¢ w nowej rzeczywistoSci, uczymy ich rozpoznawania swoich potrzeb i1 $wiadomego
podejmowania decyzji, dokonywania wyborow oraz hierarchizacji warto$ci. Pragniemy aby nasza placowka
byta miejscem przyjaznego spotkania mtodziezy o roznych zainteresowaniach, indywidualnych potrzebach
i mozliwo$ciach oraz predyspozycjach.

1.1 POSTAWY WYCHOWAWCZE NAUCZYCIELI, UCZNIOW I RODZICOW

Chcemy by¢ szkota w ktorej:
Uczniowie:
* uczeszczaja chetnie na zajecia,
* czuja si¢ w szkole bezpiecznie,
e satraktowani z zyczliwo$cia 1 otwarto$cig na ich problemy,

e aktywnie uczestnicza w zyciu szkoty, identyfikujac si¢ z jej tradycja,



* wzajemne relacje opieraja si¢ na szacunku, pomocy i wspoétdziataniu,
* moga liczy¢ na zrozumienie i pomoc ze strony nauczycieli,
¢ aktywnie uczestnicza w zajeciach edukacyjnych oraz pozalekcyjnych,
» darza zaufaniem i szacunkiem wychowawcow i pracownikoéw szkoty,
* zaréwno w szkole jak i poza jej murami przestrzegaja zasad kulturalnego zachowania,
* potrafig pracowacé w zespole,
* cenia, wyznaja i szanuja wartosci uznane przez spolecznos¢ szkolna za wazne,
* ucza si¢ dokonywac trafnych i odpowiedzialnych wyborow zyciowych.
Rodzice:

* tworza klimat zaufania wobec dziatan dydaktyczno-wychowawczych podejmowanych przez
nauczycieli i wychowawcow,

*  wspdltworza wraz z Rada Pedagogiczna ,,spotecznos¢ szkolna”,

* wychowujac swoje dzieci moga liczy¢ na pomoc wychowawcow i nauczycieli,

* maja wplyw na organizacjg dziatan szkoty i pomagaja w rozwiazywaniu problemow szkoty.
Nauczyciele:

* maja petne kwalifikacje i stata mozliwos$¢ ich podnoszenia,

*  wyro6zniaja sig kultura osobista, sumiennoscia i otwartoscia na potrzeby uczniow,

e ciesza si¢ autorytetem, budza zaufanie uczniow i ich rodzicow,

e wspieraja rodzicow w wychowaniu dzieci i wspolpracuja z nimi,

* dostosowuja swoje wymagania do potrzeb i mozliwos$ci ucznia,

* potrafia dostrzec i rozwina¢ uzdolnienia i zainteresowania uczniow,

¢ wspdlpracuja z rodzicami i innymi osobami oraz instytucjami wspierajacymi rozwadj uczniow

*  shuza uczniom pomoca w rozwigzywaniu ich probleméw edukacyjnych i zyciowych.
11.2 MODEL ABSOLWENTA

1. Posiada rozbudzone potrzeby poznawcze, potrafi sie uczyd, korzystajqc 1 nowoczesnych Zrodet
informacji:

e potrafi samodzielnie zorganizowac¢ sobie naukg,

e rozumie konieczno$¢ uczenia sie,

* samodzielnie planuje wlasny rozwoj,

*  wypracowuje wiasny styl uczenia sig,

e rozwiazuje problemy, korzystajac z réznych zrodet,
e krytycznie analizuje zrodta informacji.

2. Znai przestrzega normy spoteczno-moralne:

» potrafi kulturalnie zachowa¢ si¢ w roznych sytuacjach,

+ jest otwarty na potrzeby innych ludzi, dostrzega potrzeby o0sob samotnych, nie$miatych,
niepetnosprawnych i stabszych,

« umie kontrolowa¢ wlasne emocje,

*  potrafi przeciwstawic¢ sig niesprawiedliwosci,

* postepuje zgodnie z warto$ciami akceptowanymi spotecznie.



3. Jest swiadomy swoich praw i obowiqzkow:

* zna swoje prawa wynikajace z Karty Praw Dziecka, Konstytucji RP i pozostalych uregulowan
prawnych oraz regulaminow szkolnych,

* wie jak funkcjonuja organy administracji samorzadowej i panstwowej,

* zna zasady pracy Samorzadu Uczniowskiego, uczestniczy w jego dziatalnosci,

* zna Statut Szkoly, Regulamin Szkoty, Program Wychowawczy, Program Profilaktyczny, regulaminy
pracowni,

* jest swiadomy swoich obowiazkéw i wywiazuje si¢ z nich,

*  potrafi korzysta¢ ze swoich praw.

4. Posiada umiejetnosé¢ efektywnego komunikowania sie i wspolpracy oraz kontrolowania wlasnych
emocji:

* potrafi skutecznie porozumiewac si¢ i prezentowac¢ wlasny punkt widzenia,

e zna zasady wspotpracy w zespole i respektuje je,

* ma poczucie przynalezno$ci do grupy,

* umie przedstawia¢ wlasne potrzeby w sposob asertywny,

* radzi sobie w sposob konstruktywny ze stresem i presja otoczenia,

e znai stosuje konstruktywne metody rozwiazywania konfliktow,

* w stosunkach spotecznych wyrdznia si¢ wysoka kultura osobista,

*  poprawnie postuguje sig jezykiem ojczystym.

5. Jest swiadomy dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy, swiata:

* ma poczucie przynaleznosci regionalnej i kulturowej,

* potrafi godnie zachowac si¢ w miejscach pamigci narodowej, szanuje tradycje i symbole narodowe,

* zna historig i tradycje swojego regionu i kraju,

* prezentuje postawe ciekawo$ci, otwartosci i tolerancji wobec innych ludzi, kultur i narodow.

6. Dba o swoje zdrowie i sprawnosé fizycznq:

e znai stosuje zasady zdrowego stylu zycia,
* umie racjonalnie wykorzystywac czas wolny,
* jest $wiadomy zagrozen wynikajacych z uzaleznien.

7. Jest sSwiadomy wlasnego potencjatu i wyboru dalszej drogi Zyciowej:

*  zna swoje mocne i stabe strony,

* stawia sobie i osiaga cele akceptowane spolecznie,

e znai stosuje roznorodne techniki pracy umystowej,

e czynnie uczestniczy w zajgciach pozalekcyjnych i rozwija wlasne zainteresowania,
* $wiadomie wybiera drogg dalszego ksztatcenia i rozwoju osobistego.

8. Umie zadbaé o bezpieczenstwo w sytuacjach ryzykownych:

» trafnie ocenia ryzyko zwiazane z podejmowanym dziataniem,

e jest asertywny w sytuacjach zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

* zna zasady zachowan w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu, zdrowiu i zyciu innych,
* wie gdzie zwrdci¢ si¢ 0 pomoc w sytuacjach trudnych.

III. GLOWNE CELE WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE:

1. Wspieranie rozwoju osobowos$ci mtodego cztowieka.



S A e B

1 konfliktowych.

Ksztattowanie postaw prozdrowotnych.

Ksztattowanie postaw patriotycznych.

Ksztaltowanie postaw i nawykow proekologicznych.

Wyposazenie ucznia w umiejgtnosci niezbedne do wspotdziatania w zespole.

Przygotowanie do podejmowania i petnienia 16l spotecznych i obywatelskich.

Przygotowanie do podejmowania odpowiedzialnych decyzji zyciowych.

Doskonalenie warunkow bezpiecznego funkcjonowania ucznia w szkole i poza szkola.

Wspieranie nabywania umiejetno$ci radzenia sobie w sytuacjach trudnych, ryzykownych

10. Eliminowanie wagarow jako podstawowego czynnika zwigkszajacego zagrozenie demoralizacja

1 utrata szans rozwojowych.

11. Eliminowanie zagrozen utraty zdrowia i szans rozwojowych przez uzaleznienia.

12. Rozpoznawanie zagrozen wystepujacych w srodowisku i przeciwdzialanie tym zagrozeniom.

13. Prowadzenie skutecznych dziatan interwencyjnych i korekcyjnych wobec uczniow.

IV. PROCEDURY OSIAGANIA CELOW I PRZEWIDYWANE OSIAGNIECIA UCZNIOW.

Klasa pierwsza

Osoba realizujaca

Zadanie Temat Formy realizacji Efekty .
zadanie
1.Zapoznanie si¢ z | -Przedstawienie, Uczen jest $wiadom Wychowawcy,
regulaminami dokumentow swoich obowiazkow , nauczyciele
funkcjonujacymi | obowiazujacych, zZna swoje prawa.
na terenie szkoly |zaznaczenie tresci Respektuje zapisy
2. Wybor dotyczacych ucznia regulaminowe.
samorzadu klasy pierwszej, Uczen jest swiadomy
klasowego dyskusja nad mozliwos$ci wptywania
Jest éwiadomy poszczegélnymi . na zycie szkolng
swoich praw i punktaml regulaminu. | poprzez dziatanie w
potrafi 7 nich -Dyskusja, . szkolnych organach
korzystac¢ wytypowanie
y kandydatow do
samorzadu klasowe,
omoOwienie
obowigzkow
wynikajacych z
pemienie funkcji
gospodarza( burza
mozgow)
Ma rozbudzone 1.Wtadca czasu- |- Prowadzenie zajgé - uczen potrafi Wychowawcy,
potrzeby jak racjonalnie metodami samodzielnie nauczyciele,
poznawcze, potrafi | rozplanowaé aktywizujacymi zaplanowaé swoj wolny | rodzice
si¢ uczy¢ i korzystac | swoje zajecia w - Rozwijanie czas
z roznych zrodet ciagu dnia umiejetnosci - zaplanowac realizacje
informacji 2. Moje hobby — | poprawnego poszczegdlnych zadan
autorytet wystawianie si¢ oraz - krytycznie analizuje




3. Moje selekcjonowania zrodia informacji
wymarzone informacji
wakacje
1. Jak kreowaé - Wpajanie zasad - uczen zna zasady Nauczyciele,
rzeczywistosc odpowiedniego prawidtowego wychowawcy,
Zna i przestrzega szkolng? traktowania zachowania rodzice
normy spoteczno- 2.Przyjazn obowiazkéw oraz - postgpuje zgodnie z
moralne dawniej i1 dzi$ respektowania norm warto$ciami
3. Patologie spotecznych akceptowanymi
spoleczne spolecznie
1.M¢j udziat w - Metody aktywizujace |- Uczen potrafi Pedagog,
zyciu szkolnym - Praca w niewielkich | prezentowa¢ swoje wychowawcy,
2.moje miejsce w | zespolach w obrgbie stanowisko nauczyciele
grupie klas - w relacjach
3.Jak stucha¢ i - Rozwijanie postaw spotecznych wyrdznia
by¢ wystuchanym | tolerancji si¢ wysoka kultura
4. Tolerancja - umiejetnosci stuchania | - konstruktywnie
Posiada umiejgtnosc¢ | $wiatopoglad — innych i rozwiagzywania |rozwiazuje konflikty
odpowiedniego kazdy z nas jest konfliktow ktore wystepuja w
komunikowania si¢ |inny - Ksztaltowanie grupie
1 wspolpracy oraz 5. Agresja, zto§¢ | pozytywnego
kontrolowania 6.W jaki sposéb | wizerunku klasy
wlasnych emocji odreagowac zle
emocje
7.0dpowiedzialno
$¢ za stowa
8. Czy jestesmy
zgranym
zespotem?
1.Wiem co jem. - Organizowanie - Uczen zna i stosuje Wychowawcy,
2. Zdrowie- co to | éwiczen rekreacyjnych |zasady zdrowego stylu |nauczyciele,
znaczy? - Diagnozowanie i zycia pielegniarka,
podstawowych - Ma $wiadomos¢ pedagog
Dba o zdrowie i zachowan w szkole konsekwencji
sprawnos¢ fizyczna - Uczenie nawykow wynikajacych z
zdrowego odzywiania | natogow
- prowadzenie zaj¢¢ na |- Zna zagrozenia
temat uzaleznien wynikajace z postepu
cywilizacyjnego
1. Ja, czyli kto? - Testy 1 zabawy - Uczen zna swoje stabe | Wychowawca,
2. Uczg sig psychologiczne i mocne strony pedagog
Jest swiadom akceptowac - Wyrabianie - Radzi sobie ze stresem
wlasnego potencjatu | siebie.. odpowiedzialno$ci za | i presja otoczenia

i wyboru dalszej
drogi zyciowej

3. Stres szkolny

siebie 1 wlasne decyzje
- Ksztaltowanie
umiejetnosci wyrazania
wiasnych emocji

- stawia sobie i osiaga
cele akceptowane
spotecznie

Proponowane tematy godzin wychowawczych w klasie pierwszej

Wrzesien

1. Zapoznanie si¢ z regulaminami funkcjonujacymi na terenie szkoty
2. Wybor samorzadu klasowego
3. Kontrakt klasowy.

4. Dzien Chilopaka.




Pazdziernik

1. Moje bezpieczenstwo (droga do szkoty).
2. Méj udziat w zyciu szkolnym.

3. Ja, czyli kto?( poznajemy siebie).

4. Klasa idealna.

Listopad

1. Swigto Niepodlegtosci.

2. Moje miejsce w grupie.

3. Jak stucha¢ i by¢ wystuchanym( komunikacja werbalna i niewerbalna).
4. Uczg sig akceptowac siebie... .

Grudzien
1. Mikotajki klasowe.
2. Swigta Bozego Narodzenia w mojej rodzinie.

Styczen

1. Tolerancja, §$wiatopoglad - kazdy z nas jest inny.

2. Jak mogg kreowac rzeczywisto$¢ szkolna?

3. Wladca czasu — jak racjonalnie rozplanowaé zajecia w ciagu dnia.
4. Samoocena zachowania.

Luty

1. Omowienie wynikow w nauce w pierwszym semestrze — co poprawic?
2. Moje hobby — autoportret.

3. Stres szkolny.

4. Agresja, z10s¢.

Marzec

1. W jaki spos6b odreagowac zte emocje?
2. Odpowiedzialnos¢ za stowa.

3. Czy jeste$my zgranym zespotem?

4. Moje miejsce w grupie.

Kwiecien

1. Wielkanoc w moim domu.

2. Przyjazn dawniej i dzis.

3. Patologie spoleczne( natogi).

4. Udzial w akcji Urzedu Miasta ,,Posprzatajmy Lublin na wiosng”.
5. Zdrowie — co to znaczy?

Maj

1. Swigto Konstytucji 3-go maja. Szkolne tradycje.
2. Jestesmy badaczami naszego regionu.

3. Moje hobby.

4. Czy znam siebie, sztuka wybierania.

Czerwiec

1. Wiem co jem.

2. Moje wymarzone wakacje.

3. Bezpieczne wakacje.

4. Samoocena zachowania. Podsumowanie roku.



Klasa druga

Zadanie Temat Formy realizacji Efekty Reahzu]-accy
zadanie
1.Prawa i obowiazki Dyskusja (jakie powinny Uczen zna swoje prawa | Nauczyciele,
ucznia. by¢ wzajemne relacje — 1 obowiazki, respektuje | wychowawcy,
2.Poznajemy akty samorzad — klasa — obowiazujace w szkole |rodzice
Uczen jest prawne regulujace zycie | wychowawca). akty prawne;
$wiadomy swoich | szkoty (statut, WSO). Wybor samorzadu Uczen jest $wiadomy
praw i klasowego. mozliwoséci wpltywania
obowigzkoéw Udziat samorzadu na zycie szkolne
klasowego w samorzadzie |poprzez dziatalnos¢ w
szkolnym. organach
Zapoznanie z regulaminami
szkolnymi.
1.Jak sig uczy¢, by Pogadanka. Poznanie Uczen potrafi Wychowawcy
osiagac sukcesy technik sprawnego uczenia |zorganizowac swoja nauczyciele
Uczefi ma szkolne? sie. nauke, wypracowac
2.Wspotczesne mediai | Dyskusja — mdj ulubiony wlasny styl uczenia sig,
rozbudzone . s . .
otrzeb ich wptyw na nasze program telewizyjny, krytycznie spojrze¢ na
p y zycie. radiowy...? kulture masowa, wybraé
poznawcze, potrafi L. . . . L
Sie uczve 3.Wartos$ci poznawcze, | Prezentacja czasopism, odpowiednie tresci i
G ucezye, estetyczne roznych form | ksiazek, ptyt, itd. Dyskusja | $rodki przekazu
korzystajac z . . . . . .
sztuki (muzyka nad ich warto$cia. informacji, rozwija
nowoczesnych , . . .
iy . .. | wspolczesna, literatura, Swoje zainteresowania 1
zrédet informacji . o . T
prasa). Wspolne wyjscie do kina, | planuje dziatania z tym
4.W jaki sposob by¢ teatru, na wystawg. zwiazane, zna i stosuje
aktywnym odbiorca rozmaite techniki pracy
kultury? umystowe;j
1.Kultura na co dzien, Pogadanka, drama — Uczen zna zasady Nauczyciele,
szkolny savoir-vivre. inscenizacje kulturalnych zachowan | wychowawcy,
2.Co to jest inteligencja | Praca w grupach. jest otwarty na potrzeby |rodzice
emocjonalna? (empatia) | Pogadanka, dyskusja innych ludzi, oséb
. 3.Jak zachowywac si¢ w samotnych, nieSmiatych,
Znai przestrzega . . L . )
trudnych sytuacjach? Analiza wypowiedzi niepetlnosprawnych i
normy spoteczno- . . wiednika I h tabszvch
moraline fl.Czy umiem pomoéc rowiesnikow na famac stabszych,
innym w sytuacjach czasopism. umie kontrolowaé
stresowych? Praca w grupach, wlasne emocje,
5.Co to znaczy by¢ inscenizacje postepuje zgodnie z
tolerancyjnym (moja warto§ciami
postawa wobec ludzi o | Dyskusja akceptowanymi
odmiennych pogladach i spotecznie.
zachowaniu)
Posiada 1.Budujemy przyjazna | Dyskusja. potrafi skutecznie Nauczyciele,
umiejetnosé atmosfere w klasie. Pogadanka. porozumiewac sig i wychowawcy,
efektywnego 2.Solidarnos$¢, lojalno$¢ | Film — przyktady zachowan | prezentowac wiasny pedagog
komunikowania kolezenska i jej granice. |agresywnych punkt widzenia,

si¢ 1 wspotpracy
oraz
kontrolowania
wlasnych emocji

3.Tolerancja — jej
przejawy w zyciu
4.Przyczyny i
nastepstwa agresji wsrod
uczniow.

Drama. Inscenizacja
typowych sytuacji
szkolnych.

Dyskusja
Ankieta, omowienie

zna zasady wspotpracy
w zespole i respektuje
je, ma poczucie
przynaleznosci do
grupy,




5.Co umacnia nasze
kontakty a co je

wynikow

zna i stosuje
konstruktywne metody

utrudnia? rozwigzywania
6.Asertywnos$¢ konfliktow,
1.Szkolne tradycje Udziat klasy w szkolnych | ma poczucie Nauczyciele,
2.Nasze miasto i rejon akademiach. przynaleznosci wychowawcy,
Jest Swiadomy 3.0jczyzna, patriotyzm, |Rajdy i wycieczki po regionalnej i kulturowej, | rodzice
dziedzictwa narod, tradycja — pojgcia | terenie okolic Lublina. potrafi godnie zachowaé
kulturowego aktualne w dobie Wycieczka klasowa. si¢ w miejscach pamigci
regionu, kraju, globalizacji? narodowej, szanuje
Europy, $wiata 4. Wspodtodpowiedzialno | Prezentacja sylwetek tradycje i symbole
$¢ za losy narodu i wybitnych Polakow. narodowe,
$wiata — postawa zna historig i tradycje
aktywna czy pasywna? regionu i kraju.
1.Jak dba¢ o zdrowie? Pogadanka zna i stosuje zasady Nauczyciele,
2.Jak wptywaé na Spotkanie z pielegniarka. zdrowego stylu zycia, wychowawcy,
Dba o swoje wlasny rozwoj fizyczny? umie racjonalnie i rodzice
zdrowie i 3.W co sig bawic¢ Gry i zabawy na wycieczce |efektywnie
sprawno$¢ (zabawy bezpieczne, i rajdzie. wykorzystywac czas
fizyczna pozyteczne, wesole? Dyskusja. wolny,
4.Destruktywny wptyw | Spotkanie z pedagogiem jest $wiadomy zagrozen
natogdéw na nasze szkolnym. wynikajacych z
zdrowie i rozwoj. Film uzaleznien.
1.Moj system warto$ci, | Proba autocharakterystyki. |zna swoje mocne i stabe | Nauczyciele,
co jest dla mnie wazne? |Jak widza mnie inni (klasa, |strony; stawia sobie i wychowawcy,
2.Jak doskonali¢ swoj nauczyciel) — wywiad. osiaga cele akceptowane | rodzice,
charakter i osobowo$¢? | Wplyw mediow na spotecznie; czynnie pedagog
3.Polubi¢ samego siebie | osobowos¢ — prezentacja uczestniczy w zajeciach
Jest $Swiadomy — przyczyny i nastgpstwa | czasopism, muzyki, filmoéw. | pozalekcyjnych i
wlasnego kompleksow. Ankieta: co cenig u innych, |rozwija wiasne
potencjatu i 4.Moj ideat, wzor kto jest dla mnie wzorem? | zainteresowania,
wyboru dalszej postepowania — co Prezentacja wtasnych radzi sobie w sposob
drogi zyciowej cenimy w innych zainteresowan. konstruktywny ze
ludziach. stresem i presja
5.Co ksztattuje moj otoczenia,
swiatopoglad? (religia, swiadomie wybiera
tradycja, nauka, media). droge dalszego
6.Moje hobby. ksztatcenia i rozwoju
osobistego
1.Zagrozenia Praca w grupach, trafnie ocenia ryzyko Nauczyciele,
wspotczesnego §wiata zZwiazane z wychowawcy,
dla psychiki mtodziezy | Dyskusja podejmowanym rodzice,
Umie zadbaé o (sekty, .sub’kultury). ‘ ‘ o dziataniem, ’
. . 2.Chuliganstwo, Ankieta, inscenizacje zna zasady zachowan w
bezpieczenstwo w : . .
sytuacjach Wandghzm, wyk{o,czema sytuagqch
ryzykownych przeciw prawu (zrodia zagrazajacych
zachowan, skutki) bezpieczenstwu,
3.Jak zachowac si¢ w zdrowiu i Zyciu innych,
sytuacjach wie gdzie zwrocic sig o
zagrazajacych pomoc w sytuacjach
bezpieczenstwu? trudnych.
Prezentuje 1.Czy znamy kultury Dyskusja Potrafi zrozumiec¢ i Nauczyciele,




postawe innych krajow?
ciekawosci, 2.Cickawe zwyczaje Praca w grupach, dyskusja
otwartosci 1 innych narodéw
tolerancji wobec
innych kultur.

zaakceptowac roznice
kulturowe oraz
zachowac sie
odpowiednio w
niecodziennej sytuacji

wychowawcy,
rodzice

Proponowane tematy godzin wychowawczych w klasie drugiej

Wrzesien

1. Zapoznanie si¢ z regulaminami funkcjonujacymi na terenie szkoty
2. Wybor samorzadu klasowego

3. Jak si¢ uczy¢, by osiagac sukcesy szkolne?

4. Dzien Chtopaka.

Pazdziernik

1. Jak sig uczy¢, by osiaga¢ sukcesy szkolne?

2. Budujemy przyjazna atmosferg w klasie.

3. Co to jest inteligencja emocjonalna? (empatia)
4. Co umacnia nasze kontakty a co je utrudnia?

Listopad

1. Swigto Niepodlegtosci.

2. Moj system wartos$ci, co jest dla mnie wazne?

3. M¢j ideal, wzdr postgpowania — co cenimy w innych ludziach.
4. Jak doskonali¢ swoj charakter i o0sobowos¢?

Grudzien
1. Mikotajki klasowe.
2. Swigta Bozego Narodzenia w mojej rodzinie.

Styczen

1. Jak dba¢ o zdrowie?

2. Jak wptywaé na wlasny rozwoj fizyczny?

3. Wspolczesne media i ich wplyw na nasze zycie.
4. Samoocena zachowania.

Luty

1. Omoéwienie wynikOw w nauce w pierwszym semestrze — co poprawic?

2. W co si¢ bawi¢ (zabawy bezpieczne, pozyteczne, wesole?

3. Zagrozenia wspolczesnego $wiata dla psychiki mtodziezy (sekty, subkultury).
4. Chuliganstwo, wandalizm, wykroczenia przeciw prawu (zroédta zachowan, skutki).

Marzec
2. Wspolczesne media i ich wplyw na nasze zycie.

3. Wartos$ci poznawcze, estetyczne rdéznych form sztuki (muzyka wspotczesna, literatura, prasa).

4. W jaki sposob by¢ aktywnym odbiorca kultury?

Kwiecien

1. Wielkanoc w moim domu

2. Jak zachowywac si¢ w trudnych sytuacjach?

3. Czy umiem pomdc innym w sytuacjach stresowych?

4. Co to znaczy by¢ tolerancyjnym (moja postawa wobec ludzi o odmiennych pogladach i zachowaniu).
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Maj

1. Swigto Konstytucji 3-go maja. .Szkolne tradycje
2. Nasze miasto i okolice.
3. Ojczyzna, patriotyzm, nardd, tradycja — pojecia aktualne w dobie globalizacji?

4. Wspotodpowiedzialno$¢ za losy narodu i §wiata — postawa aktywna czy pasywna?

Czerwiec

1. Czy znamy kultury innych krajow?
2. Ciekawe zwyczaje innych narodow.

3. Moje hobby.

4. Samoocena zachowania. Podsumowanie roku.

Klasa trzecia

Osoba
Zadanie Temat Formy realizacji Efekty realizujaca
zadanie

1.Wybory do SU Dyskusja (jakie Uczen jest Swiadom | wychowawcy
2.Prawa i obowiazki powinny by¢ swoich obowiazkow ,

Uczen jest ucznia, kary i nagrody wzajemne relacje — zZna swojq prawa.

. . samorzad — klasa — Respektuje zapisy

$wiadomy swoich | (statut wybrane .

. T wychowawca). regulaminowe.

obowiazkow i zagadnienia) Wybér samorzadu Uczen jest $wiadomy

wywiazuje si¢ z 3.Regulamin szkolny- klasowego. mozliwosci

nich, jest s’wiad(.)rny przypomnienie. . Przypon.mi’enie wplywania na zycie

w%a-snyclll praw i Karta PravY Dziecka 1 regulaminéw szkolne poprzez

umie z nich Konsty.tuq'a RP (wybrane dziatanie w szkolnych

korzystac zagadnienia dotyczace organach
praw obywatelskich)
1. Zapoznanie z typami | Ankiety dotyczace Uczen: Dyrektor,
szkot profilu szkoty -zna swoje mocne i pedagog,
ponadgimnazjalnych ankieta ,,Kim stabe strony doradca
Zapoznanie z oferta szkot | checialbym zostac” Stawia sobie i osiaga | zawodowy
ponadgimnazjalnych oraz cele akceptowane
warunkami rekrutacji Moj przyszty zawod — | spotecznie

Uczef jest 2.Wybieramy swdj wy- | multimedialna prezen- | -radzi sobie

swiadomy wlasnego
potencjatu i wyboru
dalszej drogi
ksztatcenia

marzony zawdd - checi a
predyspozycje.
3.Zapoznanie z zasadami
przeprowadzania i
oceniania egzaminOw
gimnazjalnych.

4. Jak radzi¢ sobie ze
stresem

tacja zawodow.

Spotkanie z doradca
zawodowym z Powia-
towego Urzedu Pracy
nt. ,,Preferencje zawo-
dowe na rynku pracy”.

Zajgcia metodami
aktywizujacymi
dotyczace kontroli
stresu

konstruktywnie ze
stresem 1 presja
otoczenia
-$wiadomie wybiera
droge dalszego
ksztatcenia i rozwoju
osobistego
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1.Hierarchia warto$ci — | Warsztaty dla Uczen: Wychowawca,
jak rozrozniac ,,pierwsze | mlodziezy -potrafi przedstawi¢ | pedagog
od drugiego ,, Film — przyktady wlasny punkt
2.Refleksje nad zachowan widzenia w sposob
wolnoscia agresywnych | aqertywny
. ik Drama. Inscenizacja . .
-czym jest wolnos$¢ i .. -zna 1 stosuje
byoi I typowych sytuacji
ycie wolnym szkolnych konstruktywne
-wolno$¢ a samowola o
Uczen posiada -wolnosé i DYSIfUSJa _ metogy )
umiejetnosé T - Analizowanie rozwigzywania
efektywnego odpowled21a}nosc zachowan i ich konfliktow
komunikowania si¢ | > .Ma}mpulaqa na co skutkéw na podstawie |-potrafi skutecznie sig
i wsp(')lpracy. oraz |dzien - media, . filmu czy materialow | porozumiewac i
kontrolowania B rekla.my, ,.,moda‘ na..”- do éwiczen. prezentowaé wlasny
wlasnych emocji multimedia k-to ]est- punkt widzenia
podatny manipulacje . -jest otwarty na
4. Asertywno$¢, agresja, potrzeby innych
uleglos¢
5. Gdzie mieszka ztos¢
6. Przeciwstawiania si¢
presji grupy, odmawianie,
dojrzate decyzje
- uczen zna zasady Pedagog
1.Skutki prawne naszych | Wyktad , spotkanie z prawidlo\yego wychowawca
zachowan- spotkanie z | policjantem z zachowania ) policjant
policjantem wydziatu - postgpuje zgodnie z
-odpowiedzialnos¢ zapobicgania wartosciami
p patologi()m akceptowanymi
prawna, karna spotecznym spotecznie

Zna i przestrzega
normy spoteczno-
moralne

-demoralizacja i jej
przejawy

-patologia spoleczna
-przestgpstwa
internetowe

2.Cztowiek tolerancyjny,
to taki, ktory.... Jakie sa
granice tolerancji? Czy
jestem tolerancyjny , w
jakich sytuacjach?

3. Uprzedzenia i
stereotypy

4.Internet- umiejetnosé
korzystania z informacji,
czyli odpowiedzialnos¢ i
szacunek

Dyskusja omawianie
konkretnych
przyktadow
zachowania, na
podstawie wydarzen
codziennych,
wiadomosci z radia i
TV

wiedza na temat
naduzy¢, skutkow
prawnych niszczenia
cudzego wizerunku,
zamieszczania
nieodpowiednich
materiatow i fotografii
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1. Zdrowie, sport Filmy edukacyjne zna i stosuje zasady | Pedagog,
odzywianie dyskusje, o modelu zdrowego stylu zycia | specjalista
2.Uzywki alkohol osoby wysportowanej uzaleznien
. papierosy narkotyki- zdrowej trf:nd.y
Dba o zdrowie 1 I i Przedstawienie
sprawnos¢ fizyczna | P yw na rozwo;— skutkow uzaleznienia
umiejetnosé zycia bez od uzywek i
uzywek dhugofalowych
skutkow uzywania
Tematy okoliczno$ciowe: | Wystawy, wyjscia do | Uczen: Wychowawca
11 listopada Swieto muzeum, wycieczki -ma poczucie nauczyciel
Niepodlegtosci przynaleznosci przedmiotu
Dzien Chtopaka regionalne;j i pedagog
Mikotajki kulturowej
Wigilia klasowa -potrafi si¢ godnie
Dzien Kobiet Za.Cl}OWEIé wo
Uczeh jest Swieto Konstytucji 3 mlejscach.parch.l
.. . narodowej, szanuje
$wiadomy Maja .
o tradycje 1 symbole
dziedzictwa Przyczyny
kulturowego : ot dviec narodowe
g nieporozumien dzieci z

rodzicami

Gdyby nie moi rodzice..-
wartos$ci bezcenne —
rodzina

Rodzina w kryzysie gdzie
szuka¢ pomocy

Proponowane tematy godzin wychowawczych w klasie trzeciej

Wrzesien

1. Zapoznanie sig z regulaminami funkcjonujacymi na terenie szkoty.
2. Wybor samorzadu klasowego.

3. Stres w szkole.
4. Dzien Chtopaka.

Pazdziernik

1. Asertywnos$¢, agresywnosc, uleglosc.
2. Zapoznanie z zasadami przeprowadzania i oceniania egzaminéw gimnazjalnych.
3. Uprzedzenia i stereotypy.
4. Moje zasoby jaki jestem?

Listopad

1. Swieto Niepodleglosci.

2. Zdrowie co to znaczy?

3. Uzywki - ich wptyw na nasze zycie.

4. Koszty jakie ponosimy za uzywanie substancji psychoaktywnych-odmawianie.

Grudzien

1. Mikotajki klasowe.
2. Swigta Bozego Narodzenia w mojej rodzinie.
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Styczen

1. Czy wiem co jem?

2. Jak wptywaé na wlasny rozwoj fizyczny?
3. Sporty, hobby.

4. Samoocena zachowania.

Luty

1. Omoéwienie wynikdw w nauce w pierwszym semestrze — co poprawic?
2. Predyspozycje do wyboru szkoty.

3. Dojrzate decyzje.

4. Gdzie mieszka zto§¢?

Marzec

1. Odpowiedzialno$¢ za stowa.

2. Gdyby nie moi rodzice - rodzina jako wartos¢
3. Skutki prawne naszych zachowan.

4. Pulapki Internetu.

Kwiecien

1. Wielkanoc w moim domu.

2. Umiejetnos$¢ rozwiazywania konfliktow.

3. Targi edukacyjne.

4. Zapoznanie z oferta edukacyjna szkét ponadgimnazjalnych.

Maj

1. Swigto Konstytucji 3-go Maja. Szkolne tradycje.
2. Rodzina w kryzysie gdzie szuka¢ pomocy.

3. Presja grupy, putapka lojalnosci.

4. Czy znam siebie, sztuka wybierania.

Czerwiec

1. Moje wymarzone wakacje, jak je bezpiecznie spedzic¢?
2. Moje miejsce w grupie.

3. Wyjscie do muzeum na Majdanku.

4. Samoocena zachowania. Podsumowanie roku.

V. Ewaluacja programu

Program wychowawczy nie jest dokumentem zamknigtym. Ma w swoich zalozeniach ulegaé
ciaglym zmianom wraz ze zmieniajaca si¢ rzeczywisto$cia. Analiza jego skutecznos$ci bedzie polega¢ na
biezacym monitorowaniu i cyklicznej ewaluacji.

Formami monitoringu beda:
» obserwacje zaje¢, imprez klasowych oraz uroczystosci szkolnych,
» obserwacje zachowania uczniow,
* wywiady i rozmowy z uczniami, wychowawcami i rodzicami,
e rozmowy z uczniami podczas godzin wychowawczych,
» dyskusje na tematy przeprowadzane podczas posiedzen Rady Pedagogiczne;,
» analiza dokumentacji szkolne;j,
*  monitoring wizyjny.

Kazdy nauczyciel przedstawi podczas posiedzenia Rady Pedagogicznej swoja oceng postepow
ucznia w osiaganiu postawy zgodnej z wizja absolwenta.
Wychowawca klasy przedstawi w postaci pisemnego sprawozdania sukcesy i porazki wychowankdow,
uzasadni oceny semestralne i koncoworoczne z zachowania (sprawozdanie po pierwszym i po drugim
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pélroczu).

Ewaluacja programu wychowawczego bedzie oparta na przebiegu pracy wychowawczej i jej
efektow. Ewaluacji dokona zespot wychowawczy w oparciu o diagnoze sytuacji wychowawczej srodowiska
szkolnego. Informacje zwrotne pochodzace od uczniéw, rodzicéw i nauczycieli beda stuzyly doskonaleniu
pracy i wyciaganiu wnioskOw na przysztose.

Sposoby i §rodki ewaluacji :
» obserwacja zachowania uczniow,
* obserwacja postgpéw w nauce i zachowaniu,
» udziat uczniéw w konkursach i osiagane przez nich wyniki,
» frekwencja na zajgciach pozalekcyjnych,
e ocena samopoczucia ucznia w szkole,
e ocena pracy wychowawczej,
+ badanie loséw absolwentow.

Narzedzia ewaluacji:
e ankieta,
e obserwacja,
¢ analiza dokumentacji szkolnej.
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